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DEGERLI YTONG DOSTLARI

ncelikle bir yili daha geride birakirken sizleri sevgi ve saygiyla

selamliyorum. 2016 siyasal, ekonomik ve terdrle ilgili sorun-

larla dolu bir yil oldu. 15 Temmuz darbe girisimi ve Suriye ile
ilgili problemler, genelde Tiirkiye ekonomisini ve insaat sektdriini
oldukca sert etkiledi. S6z konusu sorunlar sebebiyle insaat sirket-
lerinin isletme sermayelerive para piyasalari negatif etkilendi. Doviz
kurundaki aniartislar ve enflasyon oranindaki negatif gelismeler de
piyasalari etkileyen faktorler oldu.

Tim bu olumsuz gelismelere ragmen ydnetimimizin proaktif
yaklasimi sayesinde, liderligimizi de kullanarak sireci iyi yonettik
ve tim alanlarda 2016 yili bitcemizi gerceklestirdik.

Rakamlarla ifade etmek gerekirse, toplam Uretimde biitcelenen
1.781.306 m*® yerine yiizde 2,8 artisla 1.831.445m° toplam satista
bitcelenen 1.740.000 m® yerine yiizde 3 artisla 1.790.000 m® ve toplam
ciroda bitcelenen 252.042.000 TL yerine yiizde 4 artisla 261.961.000
TLye ulasilmistir. Bu ifade edilen tim veriler, Turk Ytong tarihinin
enylksek performansi olup, her alanda bir rekoru ifade etmektedir.
2016 yili icerisinde Ytong 0,09 ve Multipor Uriinlerimiz ile ilgili tim
calismalari sonuclandirdik ve 2017 yili bitcesine dahil ettik, sirke-
timiz icin hayirli olmasini temenni ediyorum.

Bu performansi, bizlere glivenen ve her zaman onimdzi acan
Yonetim Kurulumuza, tim is ortaklarimiza, sektor liderligimize ve
bu giizel sonucu ortaya koyan tim Tirk Ytong ekibine borcluyuz.

Her birinizin emegi cok biylk ancak, burada 6zel bir tesekkir
paylasmak istiyorum. Gece glindiz demeden, her hava kosulunda,
gerektiginde 7/24 bize bu Urlini 6zenle, gayretle, canla basla treten
emekciarkadaslarim... Pendik'ten, Antalya'ya, Bilecik'ten, Trakya'ya
ve en son aramiza katilan Catalca, ayni ruh ve heyecanla Ytong'u
ureten emekci arkadaslarimi yurekten kutluyor, tesekkir ediyorum.

Degerli Ytong Dostlarr,

Ytong'u Ytong yapan degerler; tiketicisine sundugu, Urinden,
dagitima, hizmetten, glvenilirlige kadar her asamada vazgecilmez
kalite yaklasimidir. 53 yildan beri bu sirket, bu kiltird ile devamli
ileriye ylrimus ve her turlu zorlugun Ustesinden gelmistir. Bu,
2017'de de boyle olacaktir. Turk Ytong'un basari grafiginin her daim
yukari dogru ylkselecegine inancim tamdir.

Bu vesile ile 2016 yilinda da gosterdiginiz Ustin basariicin hepi-
nize tekrar tesekkirlerimi sunarken, 54. yiimizin da yeni basarilar
getirmesini diler, yeni yilinizi kutlarim.

Sevgi ve Saygilarimla,

www.ytong.com.tr
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F. FETHi HINGINAR
Yonetim Kurulu Baskani

Sevgili Ytong Ailem,

2016 yili hem diinyada, hem de Ulke-
mizde siyasal ve ekonomik sorunlarla dolu
ve terdrle ic ice yasadigimiz bir yil oldu. 15
Temmuz gibi hepimizi derinden yaralayan
menfur darbe girisimi, Suriye ¢cikmazi ve
teror olaylari, Tirkiye ekonomisini ve insan-
larimizin huzur ve glven icinde yasamasini,
calismasini zora soktu.

Bu vesile ile bir kez daha, darbe girisi-
minde ve terdr olaylarinda sehit diisen ve
hayatini kaybeden tim vatandaslarimiza

P

ZEYNEP EMIROGLU
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Degerli is Ortaklarimiz ve

Calisanlarimiz,

2016 yilini da tum siyasal, politik ve
ekonomik sorunlara, darbe girisimine ve
terorin golgesine ragmen yine basari ile
bitiriyoruz.

bir kez daha Allah'tan rahmet diliyorum.

Bizim icin bir nebze de olsa teselli veren
husus, tim bu olumsuzluklara, piyasalar-
daki belirsizliklere ragmen sirketimizin
6ngordigl hedeflere ulasmasi ve hatta
gecmesi olmustur.

Gecen yil retime baslayan Catalca fab-
rikamiz da uyum asamalarini tamamlaya-
rak 3 vardiyada tam kapasite tretime gecti.

1965 yilinda 50 bin metrekdip ile baslayan
yolculugumuzda, bugiin 2 milyon metre-
kiipe ulasarak slrdirdigimuz istikrarli
basari hepimizi hakli olarak gururlandir-
maktadir.

2016 yilinda bu basarili sonuclarin
yaninda, gelecege doniik cok dnemli calis-
malar gerceklestirildi. ilk olarak Bilecik
fabrikamizda baslattigimiz, 1si yalitiminda
devrim yaratan Ytong 0,09 blok Uretimi
tim altyapisi ile birlikte piyasaya sunuldu.
Diinyanin en modern Ytong fabrikasi olan
Catalca fabrikamizda MULTIPOR Uretim
bolimunin yatirimi tamamlanarak, drinin
piyasaya hazir hale getirilmesi sagland.

Inaniyorum ki, hem Ytong 0,09 hem
de Multipor, bizim pazardaki liderligimizi
gliclendirecek ve gelecek yilda bu trinler

Sektorimizdeki liderligimizi tamamla-
digimiz ve devreye aldigimiz yeni yatirim-
larimiz, pazara sundugumuz yeni trtnleri-
miz ve faaliyetlerimizle siirdlirmeye devam
ederken, egitime verdigimiz dnemi basa-
rilarimizin araci olan bilgi ve azmimizle
desteklemeye devam ettik.

Turk Ytong uzun yillardir egitim ala-
ninda verdigi destegi 2016 senesinde de
Endistri Meslek ve Ticaret Meslek Lisesi
ogrencilerine, Cukuryurt itkogretim Okulu
6grencileri ve mezunlarina verdigi egitim
burslariile strdirmustdr.

Yildiz Teknik Universitesi, Maltepe Uni-
versitesi ve Mimar Sinan Glzel Sanatlar
Universitesi'nin Mimarlik Fakiltelerinde,
sirket calisanlarimiz; verdikleri derslerle
de bilgi ve tecriibelerini gelecegin meslek-
taslarina aktarmaya devam etmektedirler.
Sirketimiz, calisan personelimizin bireysel
gelisimini arttirmak ve sirket kultirinu

basarilarimizi daha da ileriye gotirecek.
Boylece Turk Ytong'un sektérdeki saglam
ve glvenli durusu hepimizi daha da cok
gururlandiracak.

Simdi, bu basarili sonuclardan da gic
alarak gelecege daha glvenle bakiyoruz.

Yeni hedeflere dogru yol almak, yeni yati-
rimlarla sirketimizi daha da blyttmek icin
gntmuzde yeni bir calisma donemi var.

Ancak dinyada ve llkemizde devam
eden zor ve sikintili durumlari da goz ardi
edemeyiz.

Cumhuriyetimizin kurucusu ve buyik
dnderimiz Atatirk’tn izinden ayrilmadan
tim bu zorluklarin Gstesinden gelecegimize
inaniyorum.

Ayni sekilde, tim siz Ytong ailesinin,
caliskan, bilgili, 6zverili, karsilikli sevgi ve
sayg! ile birbirine bagli arkadaslarimla,
cok degerli Yetkili Saticilarimizla, nimiize
cikacak her engeli asacagimiza, calisma ve
performansimizla herkese drnek olmaya
devam edecegimize yiirekten inaniyorum.

Yeni yila yeni Umitlerle girerken, dnce-
likle Glkemize baris, huzur ve refah; hepi-
nize ailelerinizle birlikte saglikli, mutlu,
huzurlu, basarilive giizel bir yil diliyorum.

gelistirmek amaciyla kisisel egitimler veril-
mesinde ve alinmasinda egitim desteginde
bulunmustur.

Cumbhuriyetimizin kurucusu Mustafa
Kemal Atatirk, egitimi toplumsal ve kil-
tirel kalkinmanin vazgecilmez bir ger-
cegi olarak benimsemistir. ilkdgretim-
den baslamak Uzere bireylerin cagdas ve
uygar olabilmeleri, Glkemizin butinlugu-
nin korunmasi, kiltirimizin kusaktan
kusaga aktarilabilmesi ve manevi degerle-
rine saygili, aydin bir toplum olarak huzur
icinde yasayabilmemiz icin elzem olan
egitimin surdurulebilirligi ve basarisi icin
calismistir.

Biz de Tirk Ytong olarak egitim konu-
sundaki destek ve faaliyetlerimizi strdir-
meye devam ederken, yeni yilda hepinize
saglik, mutluluk, huzur ve basarilar; tlke-
mizde baris, huzur, birlik ve bitinligin
hakim olacagi bir 2017 senesi dilerim.
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TOLGA 0ZTOPRAK
Genel Miidir Yardimcisi
(Satis ve Pazarlama)

M. MURAT SUMER
Genel Miidiir Yardimcisi
(Teknik)

MURAT POLAT
Genel Miidir Yardimcisi
[Mali ve dari Isler]

Degerli Calisma Arkadaslarim ve

Paydaslarimiz,

Geride biraktigimiz yil, tilkemizde yasanan darbe
girisimi ve terdr saldirilari sonucunda yasanan aci
kayiplar hepimizi derinden tzdid. Bitin bunlarin
yaninda, Nisan ayinda, cok degerli calisma arka-
dasimiz, Dogu Marmara Bdlge Satis Sefi sevgili
Kemal Sarac’i gecirdigi kalp krizi sonrasi, genc
yasta kaybetmenin acisini yasadik. Bu vesile ile
yeniden, yasamini kaybeden vatandaslarimiza ve
sevgili Kemal Sarac'a Allah'tan rahmet diliyor,
sayglyla aniyorum. Ulkemiz ve ailemiz icin, bu gibi
zlcl olaylarin bir daha yasanmamasini dileyerek,
2016 yilini geride birakiyor, biytk umutlar ve bek-
lentilerle yeni bir yili karsilamaya hazirlaniyoruz.

Bu zorlu kosullara ragmen, belirledigimiz
hedeflere, hep birlikte calisarak, basari ile ulas-
mis olmak bize biraz da olsa teselli kaynagi oldu.

Degerli Ytong Calisanlari

Ozellikle 2010 yilindan itibaren her sene artan
Uretim ve satis miktarlarimizi bu senede rekor
bir Gretim dederi olan 1.845.000 m? ile bitirmenin
gururunu yaslyoruz.

Bu sene Catalca fabrikamizin da devreye girme-
siyle gecen seneden 280.000 m?, biitcemize gore
65.000 m? tretim fazlasi yapilirken ayni zamanda
Ytong'un piyasada gelecegini son derece olumlu
yonde etkileyecek Urlinlerinde, yapilan yatirim ve
Ar-Ge calismalariyla hazirligi, tretimi ve belge-
lendirme calismalari tamamlanmis ve piyasaya
arz edilmistir.

Bilecik fabrikamizda Uretimine basladigimiz
lamda 0,09 1s1 yalitim 6zelligine sahip blok mal-
zememiz, Catalca fabrikamizda lamda 0,045 isi
yalitim ozelligine sahip 1siyalitim plagimiz, gecmis
senelerde yonetim kurulumuzun gelecege yonelik
stratejiler cercevesinde almis oldugu kararlar ile
yapilan yatirimlar sayesinde gerceklestirilmistir.

Degerli Calisma Arkadaslarim,

Siyasi tarihimize kalin harflerle yazilacak, giin-
demi yogun bir yili geride birakiyoruz.

2016 yili, her turld ic ve dis tehdidin arttigi, terdr
eylemlerinin hiz kazandigi, sinirlarimizin hemen
otesinde yasanan savas ve zulim gorintilerinin
hafizalara kazindigr bir yil olarak hatirlanacaktir.
Ekonomi cephesinden bakildiginda ise, Kiresel
capta artan belirsizlik ortami, para ve emtia piya-
salarindaki dalgalanmalar, riskleri ylkseltmis,
piyasalar hakkinda dngdride bulunmayi ve karar
vermeyi oldukca zorlastirmistir.

Bitin bu olumsuzluklara ragmen, faaliyet

Artarak devam eden zorlu piyasa ve rekabet
kosullari arasinda, liderlik sorumlulugumuzun
bilinciyle, kendimizi sirekli yenileyerek, musteri
beklentilerine cevap verecek iki yeni Uriinle 2017
yilini karsiliyoruz. Standart gazbeton bloklara
gore ylzde 30 daha fazla enerji tasarrufu sag-
layan “Ytong 0,09" bloklarimiz ve mineral esasl
“Multipor Isi Yalitim Levhasi” ile isi yalitiminda
yangin givenligi acisindan 6nemli bir boslugu dol-
duracagiz. 2017 yili ile birlikte, yeni ERP ve CRM
yazilimlarimizla musterilerimize sundugumuz hiz-
met kalitesini de daha Ust seviyelere tasiyacagiz.

TUm bu gelismelerin sagladigi glic ve moti-
vasyonla daha bircok basariya, hep birlikte imza
atacagimiza inaniyorum.

2017 yiinin tlkemize ve tim dlinyaya baris ve
huzur getirmesini, sizler icin de saglikli, mutlu ve
glizel bir yil olmasini diliyorum.

Ayrica Trakya fabrikamizin kendi madenini kul-
lanmaya baslamasi ve bu madeni yapilan yatirim
sayesinde kendi kirma eleme tesisinden gecire-
rek Uretimde kullanmasi ciddi 6lciide verimlik
artisi getirmis, hammadde maliyetlerinde dists
saglanmistir. Tim bu basarili sonuclara, yillardir
saglam temellere oturtulan sirket kiltiriine bagli
kalarak, azami konsantrasyon ve gece giindiz
yogun mesai ile calisan yaratici, akilci, vefakarve
ahlakli Ytong ekibi sayesinde ulasilmistir.

Son derece yogun ve yorucu gecen yillar sonu-
cunda Sirketimizin geldigi nokta, dinyamizda ve
Tirkiye'de olusan olumsuz ekonomik ve siyasi
ortam ragmen ayni hatta daha yogun ve dikkatli
calistigimiz takdirde, gelecek giinlere nispeten
umutla bakmamiza neden olmaktadir.

Basarimizi 2017 yilinda da daha ileri noktalara
tasima arzusu ve temennisi icinde yeniyilinizi hep
birlikte ve aileleriniz ile huzurlu, mutlu, saglikli
gecirmenizi dilerim.

hedeflerimizi blytk oranda gerceklestirebilmis
olmanin hakli gurunu yasiyor ve paylasiyoruz.
Yonetsel ve operasyonel sorumluluklarini basariyla
yerine getiren tiim Mali ve Idariisler ekibimi ayrica
kutluyorum. Tim zorluklarina ragmen 2017 yilinda
da, ayni basarly| gosterecegimize inaniyorum.

Miisterilerimiz, Yetkili Saticilarimiz, is Ortakla-
rimiz ve Calisanlarimiz ile birlikte tim paydasla-
rimizin yeni yilini kutluyorum.

Umutlu, bereketli, baris ve huzurun hakim ola-
cagl ve her zamankinden daha fazla ihtiyacimiz
olan “Toplumsal Uzlasi” séyleminin pratige dokul-
digu yeni bir yil diliyorum.

www.ytong.com.tr
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203. YILIMIZI KUTLADIX

53. kurulus yilimizi Turkiye genelindeki 5 fabrikamizda dizenlenen torenlerle kutladik.
Kurucu, yonetici ve calisanlarimizin bir araya geldigi torenlerde uzun yillar Ytong'a hizmet veren

calisanlarimiza kidem oddulleri verildi...
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rk Ytong olarak, 53. kurulus yili-
mizi Turkiye genelindeki 5 fabrika-
mizda dizenlenen torenlerle kut-
ladik. Sirket kuruculari, ortaklart,
yoneticive calisanlarimizin bir araya geldigi
torenlerde uzun yillar Ytong'a hizmet veren
calisanlarimiza kidem oddilleri verildi.
Torende konusma yapan Yonetim Kurulu
Baskanimiz F. Fethi Hinginar, sektorin
mevcut durumunu degerlendirirken, sek-
tor ve lilke ekonomisine deger katacak yeni
yatirimlar hakkinda bilgi verdi.

Yonetim Kurulu Baskanimiz F. Fethi Hin-
ginar térende yaptigi konusmada, “Bundan
tam 53 yil dnce Turkiye'ye kazandirilan bu
blylk eserin bugiin ulastigi seviye hepi-
mize gurur veriyor. 2016 yilinda toplam 30
milyon Euro yatirimla devreye aldigimiz
dinyanin en modern Ytong fabrikasi olan
Catalca fabrikamiz ile kapasitemizi 2,5 mil-
yon metrekilpe cikardik ve Ytong Uretiminde
Ulkemizi diinya liderligine tasidik. Basari-
larimizin her gecen yil katlanarak artmasi
bize gurur veriyor. Ozveriyle calisan Ytong
ailesinin daha nice basarilara imza ataca-
gina inaniyorum” dedi.

Yonetim Kurulu Baskanimiz F. Fethi Hinginar

Torende s6z alan Genel Mudirimiz
Gokhan Erel ise “53. yiimizi kutladigimiz
bugin hep birlikte sektérimuze ve Ulke
ekonomimize kattigimiz degerlerle gurur
duyuyoruz. Enerji tasarrufunun strdirt-
lebilir gelecek icin tasidigr biylk 6nemin
bilinciyle ve dzverili Ar-Ge calismalarimizla
2016 yilinda yeni biri Griind, Ytong 0,09'u
sektoriimiize sunduk. Sektorde yine bir ilk
olan ve devrim niteligi tasiyan "Ytong 0,09",
ylUksek 1si yalitim performansi ile standart
gazbeton bloklara gore yizde 30 daha fazla

Genel Midiiriimiz Gékhan Erel

Bilecik Fabrikasi

Trakya Fabrikasi

YTONG

enerji tasarrufu sunmasi ile blyuk bir basari
yakaladi. BREEAM kriterlerine uygunluk
saglayarak, cevre dostu 'yesil bina’ sertifi-
kasi alan Catalca tesisimizile birlikte kapa-
sitemiziartirdik. Ytong'un basarisi, Grinden
dagitima, hizmetten glvenilirlige kadar her
asamada vazgecilmez kalite yaklasimidir. 53
yildan beri sirketimiz, bu kiltird ile devamli
ileriye ylrdmus ve her tirld zorlugun Uste-
sinden gelmistir. Bu, énimuzdeki yil da
boyle olacaktir. 2017°de yeni Urlinlerimiz ve
calismalarimizla liderlik citasini daha da
yiksege tasiyacagiz” seklinde konustu.

www.ytong.com.tr
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TURK ALMAN UNIVERSITESI,
YTONG 0,09'UN KULLANILDIGI ILK PROJE OLDU

Tiirk Alman Universitesi'nin Beykoz'da yer alan kampiisiiniin insasi tiim hiziyla devam ediyor. Kullanilan tiim
malzemelerde enerji tasarrufu saglayan cevreci malzemelerin tercih edildigi proje, Ytong 0,09 un kullanildigi

ilk proje oldu...

trk Alman Universitesi, Turk

Yiksekdgretim Mevzuati'na tabi,

Tirkiye Cumhuriyeti ile Almanya

Federal Cumhuriyeti arasinda
imzalanan anlasmaya dayanarak 2010
yilinda kurulan bir devlet Universitesi. Diger
devlet Universitelerinden farkli olarak egi-
tim icerigi ve uygulama sekli, Turk ve Alman
akademisyenlerin olusturdugu bir kurul
tarafindan organize ediliyor. Universitede,
rektorle birlikte calisan ve Almanya ile ilis-
kileri koordine eden bir Alman koordinatdr
bulunuyor. Bunun disindaki bittn idari isle-
yis diger devlet Universitelerinde oldugu gibi
devam ediyor.

Universitenin egitim dili Almanca. 2013
yilinda gecici binalarda egitime baslayan
Turk Alman Universitesi, su anda b fakul-
tede 8 bolime &grenci kabul ediyor. Uni-
versitenin yapimi devam eden kampusd,
istanbul'un Beykoz ilcesinde yer aliyor. 120
bin metrekarelik bu alana; icinde rektorlik
ve idare binasi, kongre merkezi, fakilte

Tor vogeg Sarar A%
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binalari, yiksekokul binasi, kicik bir misa-
firhane ve 20 bin metrekare buyuklikteki
Merkezi Lab’in yer alacagi toplam 12 bina
yapilmasi planlaniyor. Kampuse ait konsept
ve uygulama projelerinin tamami Univer-
site denetiminde Ankara’'da bulunan Hilmi
Giiner Mimarlik firmasina yaptiritmis. Uni-
versitenin kampus disinda da kendisine tah-
sis edilmis bir yurt arazisi var. Bu proje icin
de imar ve proje calismalari devam ediyor.
Tirk Alman Universitesi'nin kampusd, iki
etap halinde planlanmis. Derslikler binasi,
Merkezi Lab, mihendislik fakiltesi, misa-
firhane, kiitiphane ve yemekhanenin bulun-
dugu birinci etap, TOKI ile yapilan protokol
kapsaminda TOKI tarafindan insa ediliyor.
2015 yili Eylul ayinda hizmete alinan
Yabanci Diller Yiuksek Okulu binasi ise Uni-
versitenin Yapi Isleri ve Teknik Daire Bas-
kanligi tarafindan yaptirilmis. insaati devam
eden rektorlik ve idari birimler binasi ile
fakiilteler binasi dayine Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanligi denetiminde strdirdliyor.
Kamptste yer alan binalarin duvarlari
icin Ytong'un yeni “Ytong 0,09" Grind tercih
edildi. Binalar metrekare olarak cok hacimli
olmasa bile, duvar kesitleri kalin oldugu icin
ylksek metrajlarda Grtn kullaniliyor. Rek-
torlik binasinda 30 cm kalinliginda, yakla-
sik bin metrektp 0,09 duvar blogu kullanildr.

Tirk Alman Universitesi Yapi Isleri ve
Teknik Daire Baskani Kurtulus Kaya, pro-
jede Ytong Urdnlerini tercih etmelerinin
nedenlerini soyle acikliyor: “Gazbeton kul-
lanmak bizim tercihimizdi. CinkU enerji
verimliligi cagimizin bir gerekliligi; biz de
bir Gniversite olarak bu konuda daha secici
olmamiz gerektigini disindik. Projede kul-
lanilan tim dridnlerde enerjiyi nasil daha
verimli kullanabilecegimizin yollarini ara-
dik. Bu konuda hocalarimizdan da destek
aldik. Dolayisiyla burada kullanilan drin-
lerin tamami cevreci ve enerji tasarrufuna
yonelik Urlnler. Gazbeton tercihinde de
buradan yola ¢ikildi.”

“Biz bir devlet kurumuyuz. Devlet
kurumlarindaki usule uygun olarak yikle-
nici firma, kullanilabilecek Grinleri bizim
onayimiza sunuyor. Biz bunlarin icinden
malzeme ozellikleriyle, sertifikasyonuyla
projemize uygun Urind seciyoruz. Ytong
da gazbeton icin bize sunulan Urlnlerden

biriydi. Ytong zaten bildigimiz bir firma.
Benim daha dnce de farkli insaatlarda kul-
landigim bir Urin. Gazbetona adini veren,
piyasanin en bilinen markasi. Bu noktada
Ytong'u tercih ettik. ‘0,09 ise Ytong tara-
findan bize dnerildi. Biz de vaat ettigi eks-
tra performansi goz ontinde bulundurarak
urind kullanmak istedik.”

“Tabii, Ytong'un satis sonrasi hizmet-
leri de Urlnlerini tercih etmemizi sagla-
yan nedenlerden. Gerek Urinlerin tedarik
slirecinde, sevkiyatinda, gerekse detay-
larla ilgili bir coziim gerektiginde Ytong
cok ilgili ve hizli hizmet sunan bir firma.
Gerek satis kadrosunun, gerekse teknik
kadronun herhangi bir sikintida dogrudan
yaninizda olmasi ve size alternatif coziimler

Tiirk Alman Universitesi Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskani Kurtulus Kaya

sunmasi buytik avantaj. Clinki biz de genc
bir kadroyla calisiyoruz ve takildigimiz cok
nokta oluyor. Dolayisiyla drin alirken bize
bu destegi saglayacak firmalarla calismayi
tercih ediyoruz.”

“Sadece insaat asamasini da distinmui-
yoruz. Bu binayi kullanacak olan, isletecek
olan biziz. Dolayisiyla 10-15 sene sonra da
bir sikinti oldugunda kullandigimiz malze-
meleri saglayan firmalardan destek ala-
bilmemiz lazim. Hem Ytong hem de diger
drinlerde kullandigimiz malzemelerin
tamami, bina 0mri boyunca bize gerekli
destegi verebilecek kurumsal firmalarin
drdnleri.”

Tirk Alman Universitesi'nin bir devlet
kurumu oldugu ve devlet mevzuatina tabii
oldugunu vurgulayan Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskani Kurtulus Kaya, henlz yapi-
mina baslanmamis projelerle ilgili de sun-
lari soyluyor: “Yapacagimiz projelerde de
ihale acilacak, bir miteahhit ihaleyi alacak,
onlarin projeye uygun olarak sundugu trin-
ler icinden tercihimizi yapacagiz. Burada
herhangi bir markaya yonlendirme yap-
mamiz soz konusu degil. Ama gelen Uriin-
ler arasinda piyasanin iyi Urinlerini tercih
etmek bizim icin 6nemli. Yuklenici firma-
dan taleplerimiz de bu yonde oluyor. Ancak
‘Ytong'la calismayi distinir musiniz?’
diye sorarsaniz; evet. Biraz dnce saydigim
Ytong'u tercih etme nedenlerimizden yola
cikarak yine Ytong'la calismak isteriz.”

www.ytong.com.tr
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2016 ONERI YARISMASI SONUCLANDI

alisanlarimiza ydnelik olarak

diizenledigimiz “Ytong 2016 Oneri

Yarismasi“nin odil téreni 14 Aralik
Carsamba giint Pendik fabrikamizda ger-
ceklestirildi. Secici kurulunda Tirk Ytong
Yonetim Kurulu Baskani F. Fethi Hinginar,
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Zeynep Emi-
roglu, Genel Mudir Gokhan Erel, Satis ve
Pazarlama Danismani Nuri Ertokat, Genel
Midir Yardimcilari Tolga Oztoprak, Murat
Sumer ve Murat Polat'in yer aldigi yaris-

mada bu sene 44 oneri degerlendirildi.
Yapilan degerlendirmeler sonucu,
Antalya Fabrikamizdan Vardiya Amiri Zeke-
riya Sakar, "“Dékim agzi revizyonu ile forme
ve tabanlarin temiz tutulmasi [(isgici ve
zaman kayiplarinin 6nlenmesi)” dnerisiyle
5 bin TL 6dullu birinciligi kazand.
Yarismada 4 bin TL 6dlld ikinciligi, Pen-
dik Fabrikamizdan Kurumsal iletisim ve
Pazarlama Uzmani Eda Dérdinct, “Ulus-

lararasi Ytong calisan degisimi programi”

onerisiyle elde ederken; 3 bin TL &dullu
Uclnculugu ise Bilecik Fabrikamizdan Kuru
Kesme Mak. Operatori Yavuz Cinar, “Grup-
lama sehpasinin temizlenmesi” dnerisiyle
kazand.

Ytong 2016 Oneri Yarismasi'nda 1000°er
TL 6dullt 5 adet de mansiyon 6dulu dagi-
tildi. Mansiyon 6dild kazanan isimler ve
onerileri ise soyle:

- Refika Yildiran (Antalya Fabrikasi,

Muhasebe Sefi)

Onerisi: Ytong Sanal Pazar
- Emine Polat (Pendik Fabrikasi, insan

Kaynaklari Memuru)

Onerisi: Yeni ise giren personeller

icin oryantasyon slresince “Personel

Tanima Formu” uygulamasi
- Cem Ergin [Pendik Fabrikasi, Dogu

Marmara Is Gelistirme Sefi)

Onerisi: Her ay bir giin serbest bir

konuda sunum yapilmasi
- Baris Cirik (Antalya Fabrikasi, Proje

Uygulama Sefi)

Onerisi: Cevre Dostu Ytong'a cevre

dostu hibrit araclar
- Ismail Koc (Antalya Fabrikasl, Sevkiyat

Memuru)

Onerisi: Antalya fabrikas yesil alaninin

bir kisminin diizenlenerek stok

sahasina katilmasi

YONETIM KURULU BASKANIMIZ F. FETHI HINGINAR, TiSK YONETIM KURULU'NA SECILDI

Urkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu (TiSK)'nun
26. Genel Kurulu Ankara'da gerceklestirildi. TISK Genel
Kurulu'nda yapilan secim sonucu, TISK Yénetim Kurulu
Baskanligina Kudret Onen secilirken, Tiirk Ytong Yonetim Kurulu
Baskani F. Fethi Hinginar da TiSK Yénetim Kurulu lyelerinden
biri oldu.
TISK'in yeni Yonetim Kurulu su isimlerden olustu:

Kudret Onen, F. Fethi Hinginar, Nevzat Seyok, Tufan Unal,
Dr. Ertan iren, Bekir Burak Uyguner, Necdet Buzbas, Ali Clineyt
Arpacioglu, Celal Kologlu, Riza Kutlu Isik, Erhan Polat, Erol
Kiresepi, Hasan Ozcan Aydilek, Celal Kaya, Ongr Burak Akkol,
Av. Zekeriya Sanci, Metin Demir, Dr. Selim Yiicel, M. Sinan Abes,
Nadir Yurtktimen, Esref Akin, Adnan Cicek, D. Solmaz Coskun,
Hiseyin Sézlu, imran Okumus ve Dr. Mustafa Copoglu.

10 YTONG AKTUEL / ARALIK 2016
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YONETIM KURULU BASKANIMIZ
F. FETHI HINGINAR, MUHENDIS
ADAYLARIYLA TECRUBELERINI PAYLAST!

ogazici Universitesi Yap!
Kultibi'ntin 2009 yilindan bu
yana gerceklestirdigi “Civil
Career” etkinligi her yil teknik, eko-
nomik ve sosyal konularda merak
edilen isimleri dgrencilerle bulus-
turuyor. Civil Career etkinligi, insaat
sektoriinin onde gelen firmalarinin

yoneticilerini Tlrkiye capindaki insaat
mihendisi ve mimar adaylariyla semi-
ner catisi altinda bir araya getiriyor. Bu
yil etkinligin konusmacilari arasinda
bulunan Yonetim Kurulu Baskanimiz F.
Fethi Hinginar, 40 farkli Universiteden
muhendis adaylariyla tecribelerini
paylasti.

i

YAPI KULUB0

Fethi Hinginar, miihendis adaylarina hitap ettigi konusmasinda, “Krizlerden hep birbirimize
dayanarak daha basarili cikabilece§imize inandik, bu sayede krizleri basariyla atlattik”
ifadelerini kulland...

GECMIS OLSUN
ERKAN
TABAKCIOGLU

ecirmis oldugu rahat-

sizliktan sonra Trakya

Fabrika Mudirimiz
Erkan Tabakcioglu'nu yeniden
aramizda gérmekten mutluluk
duyduk.

MIMAR

AYDAN VOLKAN,
MIMARLIK
DENEYIMLERINI ANLATTI

Yapilarda Gazbeton
Uygulamalan Dersi

iz Tekntls Univesttest

tong'un destegiyle Universite mifredatina

eklenen Gazbeton Uygulamalari dersleri,

mimarlik dgrencilerine; gazbeton yapi
malzemesinin mimari tasarim ve uygulama
alanlariyla iliskisini, yapilara sagladigi enerji
verimliligi, yapi glvenligi ve ekolojiyi anlatmaya
devam ediyor. 19 Aralik Pazartesi ginu Yildiz
Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi'ndeki
Gazbeton Uygulamalari dersine konuk konus-
macl olarak katilan Kreatif Mimarlik Kurucu
Ortagi Aydan Volkan, mimarlik ve tasarim dene-
yimlerini 6grencilerle paylast!.

www.ytong.com.tr
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SARIISIK: KENTSEL DONUSUME HAZIRLAN PROJESINE

FELIS BASARI ODULU

Mediacat tarafindan bu yil 11'si diizenlenen Felis Odiilleri, Brandweek 2016 kapsaminda sahiplerini buldu.
Istanbul Serbest Mimarlar Dernegi (istanbulSMD) ve Tiirk Ytong isbirligi ile hayata gecirilen ve Address iletisim
Danismanlik tarafindan gelistirilen “Sari Isik: Kentsel Dontisiime Hazirlan” projesi, PR Kategorisi - Kurumsal

Sosyal Sorumluluk basligi altinda “Felis Basari Odiili"ne deder bulundu...

entsel donlsim sirecindeki
vatandaslari, basta mimari ve
teknik olmak Uzere, karsilasa-
caklari temel konu basliklar
hakkinda ayrintili olarak bilgilendirmek
amacuyla, Istanbul Serbest Mimarlar Der-
nedi (istanbulSMD) ve Tiirk Ytong tarafin-
dan hayata gecirilen ve Address Iletisim
Danismanlik tarafindan gelistirilen “Sari
Isik: Kentsel Dontstime Hazirlan™ Projesi,
Mayis ayinda Turkiye'nin en biiylk kentsel
doniisiim alani olan istanbul/Kadikdy pilot

('

bolge calismasi ile basladi.

Calisma kapsaminda hazirlanan ve
vatandaslara Ucretsiz olarak dagitilan 97
sayfalik Sari Isik: Kentsel Dontisime Hazir-
lan Rehberi, pilot bolge Kadikdy'tin bélgesel
dinamiklerine uygun olarak olusturuldu.
Toplam 15 yillik bir sirecte riskli yapi sta-
tistndeki yaklasik 12 bin binanin yenile-
necegi Kadikoy'de yasayan vatandaslardan
alinan gorislerisiginda, istanbulSMD (yesi
mimarlarin ve konusunda uzman teknik
insanlarin katkilariyla hazirlanan rehberin

q Basari
rers Odiili

Py

BASARI,

| -
. SARIISIGIN!

ISTANBUL TONG

tim icerigi www.kentseldonusumehazirlan.
com web sitesine yiklendi.

Kadikoy'iin kilit sosyal noktalarinda,
vatandaslara rehber kitapcigin dagitimini
yapmak ve sorularini yanitlamak Uzere
kurulan “SariIsik” masalarinda 40 bin bro-
slr ve kitap dagitildi. Bolgedeki miiteahhit
ve emlakcilara kitap dagitimi gercekles-
tirildi.

Kentsel donlsUmun tanimindan ilgili
kanunlara, slrece dahil olan kamu ve 6zel
sektor temsilcilerinin gorev ve sorumlu-
luklarindan projelendirme ve sozlesme
asamalarina kadar kentsel donlsim
stirecinin tUm asamalariniiceren Sari Isik:
Kentsel Dontistime Hazirlan Rehberi, kritik
karar noktalarricin vatandaslari haklari ve
sorumluluklari konusunda onceden bilgi-
lendiriyor.

Tiirk Ytong ve Istanbul Serbest Mimarlar
Dernegi'nin ornek sayilacak isbirligi ile ger-
ceklestirilen Sari Isik Projesi ve rehberinde
yer alan her tirlu bilgiye www.kentseldonu-
sumehazirlan.com web sitesinden ve sosyal
medya hesaplarindan ulasmak mimkdn.
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rURUNE ADINI VERMIS BIR MARKA OLMAK,
0 URUNU URETMEKTEN DAHA FAZLASINI
GEREKTIRIR. SORUMLULUK... VIZYON....

VE EN ONEMLISI GUVEN...-I

- Kurumsal filmimizi
QR kodu okutarak
izleyebilirsiniz.




AS ALPASLANLAR |
INSAAT & YAPI MALZEMELERI

s Alpaslanlar, 1989 yilinda kurulan,

temel ilkelerinden ve hedeflerin-

denvazgecmeden ilerleyen, gele-

cegini bilgi ve tecriibe mirasindan
aldigi giicle sekillendirip hizla biylyen bir
firma. Merkezi Bursa'da yer alan As Alpas-
lanlar, 30 kisilik calisma ekibiyle Marmara
Bolgesi ve Ege Bélgesi basta olmak tzere
Turkiye'nin bir cok ilinde projelere hizmet
veriyor.

Genis bir Urin yelpazesine sahip firma;
“kaliteli Grin”, “rasyonel fiyat” ve “mak-
simum hizmet” politikasiyla, tim birim-
lerinde misteri ve calisan memnuniye-
tini esas alarak calismalarini strddrdyor.
As Alpaslanlar, kaba insaat basta olmak
lzere, yalitim grubu ve yapi market alan-
larinda faaliyet gosteriyor. Ytong ile bircok
projeye imza atan firmanin devam eden ve
tamamlanan projeleri arasinda su projeler
yer aliyor:

e Akzer/Rila Evleri

e Sur Yapi istanbul ve Bursa

o Omer Kumova / Balat Stil - Moda
Bademli

e Detay insaat / Turkuaz Plus

e Bak Yapi / Esenyurt

e UBG/ Royal Blue

Sirket Midurd Kubilay Alpaslan, bél-
gesinde bircok dnemli satis faaliyeti ger-
ceklestiren As Alpaslanlar’in basarisinin
sirrint su sozlerle acikliyor: “Genis arac
sahasina sahip olmamiz bizim icin buylk
avantaj sagliyor. Uriin cesitliligi, hizl parca
sevkiyat ve tir bazi malzeme sevklerinde
lojistik agimizin genis olmasi basarimizin

en biyuk etkenlerinden biri. Bu baglamda
onceligimiz musteri memnuniyeti.”

Firmanin Ytong drinlerinin kullanildigi
projelerinden de bahseden Alpaslan, “Sur
Yapi Marka Rezidans Bursa konut projeleri,
sehrinicinde alisveris merkezinin tizerinde
27 ve 22 katli iki kulesi, 14 katli home ofis
blogu ve 316 rezidansi ile Bursa ve Bursa'da
konut yatirimi yapmak isteyen herkes icin
blylk avantaj sunuyor. Projenin ic ve dis
tim duvarlarinin Ytong bloklariyla insa
edilmesi de projenin ayricaliklarindan biri.
Sevkiyat hizina yetismekte zorlansak da
depomuzdaki stok drinlerimiz ve lojistik
agimizla bu sorunun Ustesinden geliyoruz”
diyor.

Ytong sadece bir
marka veya urln
degil; kalitesi, yenilikci
hizmet anlayisi ve
profesyonel ekibiyle
oncelikli tercihlerimiz
arasinda yer aliyor.

Kubilay Alpaslan, Ytong Yetkili Satici
olmanin avantajlarini ise su sozlerle anla-
tiyor: “"Ytong sadece bir marka veya Urln
olarak degil; kalitesi, yenilikci hizmet anla-
yisi ve profesyonel ekibiyle oncelikli tercih-
lerimiz arasinda yer aliyor. Yapilarin stilini,
cevreci kimligini, kisiligini, statisiiny, sek-

torler arasinda kabul edilirligi ve toplumsal
duyarliigini yansitabiliyor.”

Ytong'un avantajlarini, “kullanim kolay-
lig1 ve hafif olmasi, 1si yalitim degerinin
yliksek olmasi, ses yalitimi ve yanmaz
ozelliklere sahip olmasi” olarak siralayan
Alpaslan sdyle devam ediyor: “Oniimiizdeki
orta ve uzun vadeli donemin, dogru strate-
jik planlama ve devlet destek paketleriyle
insaat ve yapi sektoriinin dinya pazarinda
kendini gosterebilmesi icin blylk bir fir-
sat oldugunu sdyleyebiliriz. Ontimizdeki
slrecte insaat sektord Turkiye'nin lokomo-
tif sektort olmaya devam ederken, Ytong'un
llke ekonomisinin biylimesine olan payinin
da artacagini soyleyebiliriz.”
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ENDER BEKAR
CATALCA FABRIKA MUDURU

rtvin, Hopa'da 1962 yilinda dogan Ender Bekar, ilk ve orta okulu Hopa'da lise
egitimini ise Kabatas Erkek Lisesi'nde tamamladi. 1986 yilinda Istanbul Teknik
Universitesi Makine Mihendisligi Bolimi'nden mezun olan Bekar, 1987-1997
yillarina Turkiye Elektrik Kurumu'na bagli farkli hidroelektrik santrallerinde Makine Bakim
ve Atdlye Mihendisi olarak gorev aldi.
1997 yilinda, Pendik fabrikamizda Bakim Sefi olarak goreve baslayan Bekar, 2006
yili Eylidl ayinda Bilecik Fabrikasi Proje Miduri olarak atandi ve 2013 yili sonuna kadar
Bilecik Fabrikasi Fabrika Mudurd olarak gorev yapti. Makine Mihendisi olmasi ve bakim
tecrlibesiyle, gazbeton fabrikalarinin projelerinin gerceklestirilmesi ve devreye alinmasi
konusunda oldukca deneyimli olan Bekar, 2014 yili basinda Catalca Fabrikamizin Proje Midird olarak atandi. Bekar,
halen Catalca Ytong Fabrikamizin Fabrika Midirligu gorevini yiritiyor.
Evli ve iki cocuk babasi olan Bekar, bos zamanlarinda kiiltir turlarina ve doga gezilerine katiliyor. Okumayi cok
seven ve glincel politikayr yakindan takip eden Bekar, televizyonda ise belgesel kanallarini izlemeyi tercih ediyor.

CENGIZ Y. YOLCU
MUHASEBE UZMANI

nadolu Universitesi Isletme Fakiiltesi mezunu Cengiz Yolcu, 2013 yilinda Gebze

Yiksek Teknoloji Enstitist'nde Yiksek Lisans egitimini tamamladi. Halen Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik stajini stirdiren Yolcu, 2010 yilindan bu yana Muhasebe
E X

Midurligi'ne bagl muhasebe uzmani olarak gorev yapiyor. Yolcu, finansal muhasebe

islemlerinin yani sira vergi beyannamelerinin hazirlanmasina yardimci oluyor, misteri satis
faturalariin dizenlenmesi ve tedarikci faturalarinin kayit islemlerinin yapilmasi gérevlerini
ERSIN DURSUN

yurdtuyor.
ANTALYA FABRIKASI PROJE UYGULAMA ELEMANI

Evli ve bir cocuk sahibi Yolcu, is disinda kalan zamanlarinda ogluyla vakit gecirmeyi ve
firsat buldukca seyahat etmeyi seviyor.

ntalya Fabrika Proje Uygulama Departmani'nda 2008'in Mart ayinda Proje Uygulama
Elemani olarak goreve baslayan Ersin Dursun; satis sonrasi, santiyelerde uygulama
- yapan ekiplerin egitimini ve yapilan uygulamalarin denetimini gerceklestiriyor.
Uygulama yapan ekiplere yardimci olan Dursun, Bélge Satis Seflerinin istek ve talepleri
dogrultusunda numune uygulamalar yapiyor. Santiyelerde yapilan uygulamalari rapor
halinde Ust birime bildiren Dursun, seminer ve fuarlarda da stand hazirliyor.
Evli ve bir cocuk babasi Ersin Dursun, bos zamanlarinda oglu ve ailesiyle vakit
gecirmekten ve spor yapmaktan hoslaniyor. Dursun’un ilgi gosterdigi spor dallari ise kosu,
bisiklet ve futbol.

www.ytong.com.tr



YTONG A EMEK VERENLERE

TESEKKURLER

Mehmet Haldk Emiroglu / Divan Kurulu Uyesi

E

ismail Gani Ozgencer / Ticaret Miidiirii - Pendik

E

Fahri Yalcin / Proje Uygulama Sefi - Pendik
Mehmet Yetim / Vasita Bakim Teknisyeni - Pendik

E

Enis Arin / Fabrika Midiri - Antalya

E

Giinter Kaspar Schimscha / Yonetim Kurulu Uyesi
Sevket Cayci / Dékim Teknisyeni - Pendik

Hasan Ovali / Dogu Marmara Bolge Satis Sefi - Pendik
Mustafa Turunc / Muhasebe Midird - Pendik

Murat Taskin / Muhasebe Sefi - Pendik

Ahmet Yilmaz / Bakim ve Yrd. isletmeler Sefi - Catalca
Ramazan Arli / Hasir Uretim Operatorii - Pendik
Senol Karkin / Hasir Uretim Operatori - Pendik

E

Ahmet Karkin / Kesme Teknisyeni - Pendik
Serafettin Karkin / Degirmen Operatéri - Pendik
Vedat Sahin / Laboratuvar Elemani - Trakya

E

Tolga Oztoprak / Gen.Md.Yrd. (Satis-Pazarlama)
Clneyt Tunali / Gliney Marmara Bélge Satis Sefi
Unal Dincer / Ambar Memuru - Trakya

Bekir Cengiz / Vardiya Amiri - Antalya

Hamdi Beyazit / Bosaltma Iscisi - Pendik

Recep Karkin / Hasir Uretim Operatéri - Pendik
Metin Alcin / Hasir Uretim Operatérii - Pendik
izzet Tahran / Ambalaj Mak.Oprt. - Pendik

Resul Bercindar / Ayirma Paletleme Oprt. - Pendik
Erglin Ardic / Bosaltma Iscisi - Pendik

Ali Dogan / Kesme lscisi - Pendik

Erhan Uzunogullari / Laboratuvar Elemani - Trakya

&

Ramadan Sen / Mekanik Bakimci - Trakya

Kani Gonenli / Karistirma Dékim Oprt. - Trakya
Ahmet Bilgen / Kesme Operatori - Trakya
Kerim Erat / Forklift Operatori- Trakya
Mustafa Topak / Forklift Operatord - Antalya
Ferhat Baysan/ Kkb Vin¢ Oprt. - Antalya

Ahmet Ozliak / Forklift Operatorii - Antalya
Hasan Ali Yaka / Forklift Operatori - Antalya

-

Koray Ugurlu / Teknik Uriin Midiiri - Pendik
Mustafa Beker / Yalitm Plagi Uriin Sefi - Pendik
Onur Kaya / Etkinlikler ve EGitim Uzmani - Pendik
Emir Sadik Ede / insan Kaynaklari Uzmani - Pendik
Hakan Arslan / Vardiya Amiri - Bilecik

ismail Koc / Sevkiyat Memuru - Pendik

Oktay Guriz / Laboratuvar Elemani - Pendik
Hirsit Ozgiray / Kazan Otoklav P.Basi - Pendik
Sileyman Satilmis / Elektrikei - Pendik

Mustafa Karkin / Forklift Operatori - Pendik
Yusuf Akkoc/ Loader Traktor Oprt. - Pendik
Mislim Cataltepe / Anh.Yt.Tozu 0g.0prt. - Pendik
Fikret Topbas / Anh.Yt.Tozu 0§.0prt. - Pendik
Metin Guciik / Bosaltma Postabasisi - Pendik
ibrahim Kaya / Ayirma Paletleme Oprt. - Pendik
Binali Kurrekci / Kkb Ving Oprt. - Pendik

Kemal Gérgii / Kesme lscisi - Pendik

Muharrem Yucel / Kuru Kesme Mak.Oprt. - Pendik
Tayfun Ozdemir / Garson - Pendik

Emine Gorgl / Garson - Pendik

Serkan Cak / Kazan Otoklav Oprt. - Bilecik
Osman Unal / Mekanik Bakimci - Bilecik

Kerim Bulgurcu / Elektrikci - Bilecik

Ayhan Cirakoglu / Elektrikei - Bilecik

Gurkan Gul / Forklift Operatord - Bilecik

Enes Yildiz/ Hammadde Ogiitme Oprt. - Bilecik
Serdar Siitcli / Hammadde Ogiitme Oprt. - Bilecik
Turgay Karakan / Karistirma Dékim Oprt. - Bilecik
Mustafa Giiler / Karistirma Dékim Oprt. - Bilecik
Selahattin Pire / Kuru Kesme Mak.Oprt. - Bilecik
Unal Goktiirk / Forme Yaglamaci - Bilecik

ilyas Kaplan / Meydanci - Bilecik

Bilent Sengiil / Meydanci - Bilecik

Mustafa Azbay / Forklift Operatdri - Trakya
Semih Yesil / Ayirma Paletleme Oprt. - Trakya
Mustafa Jandar / Ayirma Paletleme Oprt. - Trakya
Ercan Eligil/ Ayirma Paletleme Oprt. - Trakya
Erkan Algir / Ayirma Paletleme Oprt. - Trakya
Tayfun Kirmizi / Kesme Operatori - Trakya

Abdil Tezcan / Elektrikci - Antalya

Mehmet Gurocak / Donatili Postabasi - Antalya
Ozcan Kaymak / Hasir Uretim Operatorii - Antalya
Fuat Girbaz / Ambalaj Mak.Oprt. - Antalya
Mehmet Ak / Ambalaj Mak.Oprt. - Antalya

Vedat Cetin / Kesme Operatori - Antalya



